
   
   
       

 

 
 
Notulen GMR-vergadering PCBO Leiderdorp (30-06-2025) 
 

Vergadering GMR (personeelsgeleding en oudergeleding) 
Aanwezig: Iris (teamlid Kastanjelaan), Joost (ouderlid Regenboog), Janine (ouderlid 
Willem de Zwijger), Krijn (ouderlid ‘t Bolwerk en voorzitter) Margret (teamlid 
Regenboog), Anne (teamlid Willem de Zwijger), Marlous (ouderlid Kastanjelaan), Jan 
(teamlid ‘t Bolwerk en notulist) 
Gasten: 
Raad van Toezicht: wordt vertegenwoordigd door Joris en Albert 
College van Bestuur (CvB) : Suzanne Nagelkerke en Roel Sarneel 
ICT: Stacey Stouten (bij  agendapunt 1 en 2) 
 

Tijd invullen: 19.30 

1. Opening en vaststelling agenda en notulist 

      Notulist: Jan 

Vastgesteld 

2. Notulen vorige MR vergadering d.d.  15-03-2025 worden goedgekeurd. Vastgesteld 

3. Bezoek van de Raad van Toezicht (RvT) 

De GMR kijkt met de RvT terug op het afgelopen schooljaar en bespreekt de 
ontwikkelingen binnen de Stichting, ook met het oog op komend schooljaar. 

Verder wordt geconstateerd dat de Stichting er financieel goed voor staat. 

bespreking 

 
 

Agendapunten met College van Bestuur In deze kolom 
aangeven: ter 
kennisgeving, 
advies, of 
instemming (of: zie 
oplegger) 
 

1. Update ICT-plan 
Toelichting 
De stichting maakt gebruik van ICT, hierover zijn visies, afspraken en routines 
gevormd die een update van het ICT-plan rechtvaardigen. 
 

Roel licht het ingediende ICT-plan toe. 

 

Vraag: Moet er nog gedacht worden aan gebruik van smartwatches? 

Antwoord CvB: In het protocol Mediagebruik staat dit genoemd. 

Op enkele andere vragen wordt ingegaan door Stacey en Roel. 

De GMR stemt in met het plan 

 

Er is instemming 
gegeven door de 
GMR 

2. Normenkader IBP 2025 -2027 
Toelichting: 

GMR gaat akkoord 



   
   
       

Vanaf 2027 zijn schoolorganisaties verplicht om het Normenkader 
Informatiebeveiliging en Privacy voor Funderend Onderwijs (‘het Normenkader’) na 
te leven. Het Normenkader maakt deel uit van het programma Digitaal Veilig 
Onderwijs. Met het programma Digitaal Veilig Onderwijs bundelen het 
ministerie van OCW, Kennisnet, SIVON, de PO-Raad en de VO-raad hun krachten 
voor een onderwijssector waarin iedere leerling digitaal veilig kan leren en 
medewerkers digitaal veilig kunnen werken. Het programma biedt schoolbesturen 
heldere leidraden en een concreet ondersteuningsaanbod. Hiermee weten scholen 
waar ze aan toe zijn en kunnen ze een groeipad uit gaan zetten om in 2027 
compliant te zijn. Scholen kunnen zo voldoen aan hun verantwoordelijkheid om een 
digitaal veilige organisatie te realiseren. (tekst uit toelichting CvB) 
 

Vraag: Volgens Joost kan het plan eenvoudiger. Hij biedt aan te helpen om dit plan 

nog te verbeteren. Beroepsmatig houdt hij zich met deze materie bezig. 

Het CvB geeft aan hier blij mee te zijn en maakt graag van dit aanbod gebruik. 

 

Vraag: Uitjes met leerlingen voor Blog. Foto’s die genomen worden komen op de 

telefoon van de leerkracht en ook in de cloud. Hoe gaan we hier mee om? 

Antwoord: De leerkracht bepaalt of hij wel of niet met zijn telefoon foto’s neemt. 

Natuurlijk is er een bepaalde verwachting, maar we zien ter vergadering daar niet 

direct een passende oplossing voor.  

Toevoeging Marlous: En ervoor zorgen dat er geen namen bij worden gezet. 

 

Vraag: Het bewustwordingsprogramma: hoe gaan we dit concretiseren? 

Antwoord Stacey: De bedoeling is om een instapmiddag te houden voor (nieuwe) 

collega's. En als gast meer te vertellen tijdens een teamvergadering. 

Voor de leerlingen behandelt Stacey de bewustwording in haar lessen Moderne 

Media in de groepen. 

 
De GMR gaat akkoord met het IPB-plan en de aanpalende stukken. 

 

3. Concept jaarverslag 
Er zijn geen op- of aanmerkingen. 

Dit wordt 
goedgekeurd door 
de GMR 

4. Ingekomen stukken 

De GMR-leden bedanken het CvB voor de updates. Het is fijn om zo op de hoogte 

te blijven. 

 

N.a.v. berichtgeving in update de volgende opmerking: 

Vanuit 2 scholen wordt het jammer gevonden dat er een wisseling van 

locatieleiders is na slechts 1 jaar.  

Het CvB heeft gesprekken met de betrokkenen gehad. Meerdere factoren maakten 

dat deze beslissing is genomen. Ook kijkend naar de toekomst.  

Beslissingen in het verleden zijn nooit genomen met de toezegging dat het voor 

een langere tijd zo zou blijven.  

Vanuit CvB is er begrip voor de gevoelens binnen de 2 teams. 

 

 

5. Hitteplan 

Er komen vragen van ouders over het Nationale Hitteplan dat van kracht is voor 

dinsdag 1 en woensdag 2 juli. 

Antwoord CvB: Het landelijke hitteplan geldt niet voor basisschoolleerlingen. 

Bovendien is er geen code afgegeven voor de provincie Zuid-Holland. Let ook op 

dat je altijd met opvang zult blijven zitten. 

 



   
   
       

Er zal morgenochtend voor schooltijd op alle vier de scholen een mail worden 

verzonden. Inhoud: 

We houden de leerlingen uit de zon, doen rustig aan en laten ze voldoende 

drinken. 

 

 

 

Nabespreking / Overleg GMR (personeelsgeleding en oudergeleding)  

1.WVTTK 

Hier wordt geen gebruik van gemaakt 

 

2.Rondvraag en sluiting 

Er wordt afscheid genomen van Marlous en Krijn. Zij worden bedankt voor hun inzet 
in de GMR de afgelopen jaren. 

 

3.Vergaderdata en locatie 2025-2026:  

 

Kastanjelaan         : Dinsdag  7 oktober 2025 

Willem de Zwijger : Dinsdag 9 december 2025 

Regenboog          :  Dinsdag 31 maart 2026  

‘t Bolwerk             :  Dinsdag 30 juni 2026 

 

 

Agendapunten september 2025 

Kiezen van voorzitter voor de GMR 

 

Iris en Jan zullen in overleg met het CvB de agenda voor september 2025 opstellen. 

 

  

 


